Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа № 20 станицы Подгорной»
Публичный отчет первичной

профсоюзной организации МБОУ СОШ  № 20
за 2015 год.

С 2012 года председателем организации является Просяникова Надежда Александровна. Основной девиз организации: «Что не сделает один, сделаем вместе».

 На учёте в профсоюзной организации состоит 50 человек , что составляет 83% от общей 

численности работников.  Из них:

административных работников 7 человек

педагогических работников 36 человек

обслуживающий персонал 7 человек

за 2015 год увеличение численности профсоюзной организации составила 8 %

в 2013  году была создана комиссия по разработке проекта нового коллективного договора, в составе 6 человек.   На собрании работников школы проект был принят и зарегистрирован  в уведомительном порядке  ( с замечаниями) в Управлении труда и социальной защиты населения администрации Георгиевского муниципального района. После этого  на общем собрании коллектива были приняты дополнения к коллективному договору

Коллективный договор зарегистрирован 19 апреля 2013 года .Срок действия договора составляет 3 года. 

В течение 2015 года выполнено:

Регулярно осуществлялась выплата заработной платы работникам 2 раза в месяц 10 и 25 числа;
Ежемесячно проводились стимулирующие выплаты, согласно Положению по оплате труда
Оплата сотрудникам осуществлялась согласно Положению по оплате труда;

Администрация МБОУ  СОШ № 20 станицы Подгорной постоянно следила за соблюдением законодательства о труде и правом охраны труда, внимательно относилась к нуждам и запросам работников, улучшала условия труда.

В соответствии с дополнениями к коллективному договору предоставлялись отпуска с сохранением заработной платы в следующих случаях:

- при рождении ребенка в семье – 2 дня;

- в случае свадьбы (детей работника) – 3 дня;

- проводы в армию – 3 дня ( 1 чел);

- на похороны близких родственников – 3 дня ( 4 чел.);

- дополнительный оплачиваемый отпуск  на 16 календарных дней заведующей школьной библиотекой и зам.директора по АХЧ. 
Проводился медицинский осмотр работников.

Организовывались физкультурно-оздоровительные мероприятия для членов профсоюза и других работников учреждения:

туристический слёт;

спартакиада учителей;

коллективные поездки и экскурсии на г.Сочи, Архыз, Царские водопады, Домбай.
Все аттестующиеся учителя проходят  аттестацию на заявленную категорию;

Ряд учителей повысили свою квалификацию через курсы повышения квалификации (5 чел).  

Сохранилась  тождественность должностей при тарификации работников.

В течение года  не было  досрочного назначения трудовой пенсии по старости в судебном порядке.
 Информация о работе по охране труда. О работе уполномоченного по охране   труда :

Согласно краевому, районному Отраслевым соглашениям по учреждениям образования на 2014 – 2016 годы доплаты неосвобожденным председателям первичных профсоюзных организаций за личный вклад в результаты деятельности учреждения  выплачивается доплата в 20% .

1. В информации о выполнении раздела по охране труда указать:

уполномоченным по охране труда избрана – Чапурина Марина Николаевна  (учитель изобразительного искусства)
сколько обследований им проведено – 3 обследования
количество выявленных нарушений – не имеется
количество выданных предписаний на устранение нарушений - нет
количество несчастных случаев (всего), из них тяжёлых, групповых, со смертельным исходом - нет
количество рабочих мест подлежащих специальной оценке условий труда и, на которых проведена спец. оценка или аттестация рабочих мест -46
реализовано возврат 20% страховых взносов фонда  социального страхования 6843руб.;

финансирование мероприятий по охране труда (всего) и с указанием конкретных сумм потраченных на:

· проведение специальной оценки условий труда 4800руб;

· приобретение спецодежды, спецобуви и др. СИЗ -0 р;

· проведение медосмотров – 78928руб;

· проведение обучения по охране труда -2900руб;

2. Письменных жалоб и устных обращений членов Профсоюза за отчётный период не поступало.
Председатель ПО                                      Н.А. Просяникова

